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Unituli – närpiöläinen, erittäin kansainvälinen suomalainen
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Unituli – juuriltaan aktiivinen suomalainen kansainvälisessä verkostossa
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1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

• Myers (UK, 2007)
• Timbo (France, 2007)
• Eastborn (Netherlands, 2007)
• Tropico (Czech Republic, 2007)
• Perfecta (Croatia, 2007)

• Jensen (Norway, 2004)
• André Renault (France, 2005)
• Hespo (Croatia, 2005)
• Somilar (Spain, 2006)
• Slumberland Asia Pacific 

• Ekens (Sweden, 1991)
• Stjärnbädden (Sweden, 1994)
• Unituli (Finland, 1998)
• Hilding Anders + Apax (1999)

• Slumberland Holding AG (CH, 2001)
• Carl Thögersen (Denmark 2001)
• Crown Bedding (Belgium, 2001)
• Dunlopillo (UK & Ireland, 2002)
• Alms Snickerifabrik (Sweden, 2002)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Nordic Consolidation European Consolidation Followed by Continued Expansion in Russia and Asia

• Happy (Switzerland, 2008)
• Bedding (Italy, 2008)
• Dunlopillo (Denmark, 2010) 
• Askona (Russia, 2010)

• (Pan-Asia, 2006. JV)

Net Sales  
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The production footprint

RussiaRussia

• Kovrov

• Novosibirsk

A iAsia

• Malaysia

• Thailand

• Harbin, China

• Shanghai, China

• Indonesia

No. of production related 
personnel at site

< 51
51 - 100
101 - 200
201-500
500+

Note: Status April 2011



Kansainvälinen suomalainen

Suomalainen Unituli OY on kasvanut hallitusti koko olemassaolonsa ajan. Vuonna 1998 
Unituli siirtyi Hilding Anders–konserniin. 

Hilding Anders AB on Euroopan suurin patja- ja vuodevalmistaja, jolla on 31 tehdasta ja 
markkinat 27 Euroopan ja 13 Aasian maassa.

Suurkonserniin kuuluminen tuo:

K h kk- Kustannustehokkuutta
- Materiaali- ja komponenttiostot tehdään konserniyhteistyössä.

- Työprossesitehokkuutta.
- Kansainvälistä teknologia, tuotantoprosessi- ja tietotaito jakaamista.  

- Luovuutta ja innovatioita   
- Konsernin valtavat tuotekehitysresurssit antavat meille mahdollisuuden 
ja etulöyntiaseman tarjota suomalaisille viimesintä uutta osaamista
kansainvälisiltä markkinoilta.  



The cultural cornerstones

Vision
To be the world’s leading provider of 
bedding solutions, recognized by the 
industry and trusted by consumers.

Core Values
One step ahead

I t itIntegrity
Passion for well-being

Mission
”Giving the world a good night’s sleep”
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The organization 2012
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– Switzerland
– Holland
– Belgium

– Singapore

– China– Russia

– Ukraine

Indonesia

EuropeEurope Europe Europe 

– Sweden

– Norway

Denmark

pp ypp y

Group
Brand/PVL

Group
Brand/PVL

Innovation

ProductionProduction PurchasingPurchasing LogisticsLogistics
Group R&D
/Innovation
Group R&D
/Innovation Belgium

– France
– Spain

– Poland
– Baltic States

– Germany

Czech Rep

– Malaysia

– Thailand

– Indonesia– Denmark

– Finland

Brand/PVL
Management
Brand/PVL

Management
ProductionProduction

– UK 

PurchasingPurchasing LogisticsLogistics /Innovation/Innovation

PlantsPlants Lead buyersLead buyers

– Croatia
– Czech Rep.

– Italy

7 = Group Management



FINLAND

Finland


