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Paikka
Aika

Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Kulttuuritalo Orrela

19.01.2015 klo 18.30 -20.15

Lehtimaki Esko, puheenjohtaja
Erlands Kaj

Harjula Irma
Heikkila Ville
Heinola Arto

Kaleva Paula
Ketomaki Jaakko
Kiviluoma Jarmo
Kiviluoma Juha-Matti
Koivu Anneli, poissa
Koski Sauli
Leppaniemi Jukka
Méntyla Anu
Méntysaari Matti

Nummela Veli, kunnanjohtaja
Niemi Pauliina, sivistysjohtaja

Sivu 2

Nevanpera Toni
Palonen Juha
Panttila Eliisa
Ranta-Muotio Aulis
Riippi Johanna
Rinta-Uppa Simo
Ristiluoma Osmo
Sippola Eija

Tamsi Sakari
Tuisku Minna-Liisa
Uusitalo Kari
Viljanmaa Veikko
Akerblad Irma
Saarikoski Jorma, varavaltuutettu

Paloméaki Jukka, maanrakennusmestari
Lahde Marko, hallintojohtaja, pdytéakirjanpitaja

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Asiat 8t 1-12

Poytakirjan tarkastajat
Poytékirjan tarkastetaan maanantaina 26.1.2015 klo 11. Poytékirjan tarkastajaksi
valittin Anu Méntyla ja Matti Mantysaari.

Poytékirjan allekirjoitus ja varmennus

Marko Lahde
poytakirjanpitdja

Esko Lehtimé&ki
puheenjohtaja

Poytékirjan tarkastusmerkinnat

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Teuva 26.1.2015

Anu Mantyla Matti Mantysaari
Poytékirja on pidetty yleisesti ndhtavana

Teuvan kunnanvirastossa 27.1.2015

Marko Léahde, poytakirjanpitdja
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 18

Kokouksen avaus, nimenhuuto ja valtuutettujen poissaoloesteet ja varajasenten kutsuminen
Dnro D/11/00.02.00/2015

Kvalt1 8 Kuntalain 54 §:n 4 momentin mukaan

"Kokouskutsu on l&hetettava vahintdan nelja paivdad ennen kokousta.
Samassa ajassa on kokouksesta annettava yleisesti tieto siten kuin 64
§:ssé saadetaan.”

Kuntalain 64 §:n mukaan

"Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne julkisten kuulu-
tusten ilmoitustaululla seka tarpeen vaatiessa muulla kunnan paatta-
malla tavalla."

Kunnanvaltuuston tyojarjestyksen 8 8:n mukaan

“Kutsu valtuuston kokoukseen on vahintd&n 4 paivaa ennen kokousta
lahetettéava erikseen kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouk-
sessa lasnaolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta annet-
tava yleisesti tieto julkisten kuulutusten ilmoitustaululla. Kokouskutsus-
sa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.”

Kunnanvaltuuston tyojarjestyksen 9 8:n mukaan

“Esityslista, joka siséltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotuk-
set valtuuston paatoksiksi, on lahetettdva kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Valtuusto voi paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toi-
mitetaan.”

Kunnanvaltuuston ty6jarjestyksen 11 §:n mukaan

“Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka on
esteellinen kasittelem&an jotakin asiaa, on viipymatta ilmoitettava asias-
ta valtuuston puheenjohtajalle. Puheenjohtajalle tehtavéa ilmoitus voi-
daan jattdéa myds kunnanvirastoon.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai es-
teellisyydestd puheenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain
11 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun lasna-
oloon oikeutetun henkilon esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.”

Kunnanvaltuusto on 28.1.2013/8 12 paattanyt, ettd kunnanvaltuuston koko-
uksesta annetaan yleisesti tieto kunnan julkisten kuulutusten ilmoitustaulun
lisdksi Tejukassa seké internetissd Teuvan kunnan www-sivuilla.

limoitus tasta kokouksesta on julkaistu kunnan julkisten kuulutusten ilmoitus-
taululla, Tejukassa sek& internetissa Teuvan kunnan www-sivuilla keskiviik-
kona 14.1.2015 Kokouskutsu ja siihen liitetty esityslista on lahetetty s&hkoi-
sessa muodossa kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa las-
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 18

naolo- ja puheoikeus, tiistaina 13.1.2015. Esityslista julkaistaan myds Teuvan
kunnan www-sivuilla.

Kuntalain 58 8:n 1 momentin mukaan valtuusto on paatdsvaltainen, kun va-
hintaan 2/3 valtuutetuista on lasna.

Ehdotus: Avataan kokous, suoritetaan nimenhuuto, todetaan mahdolliset
poissaolot ja kutsutaan tarvittaessa varavaltuutetut seka todetaan, onko ko-
kous laillinen ja paatosvaltainen.

Paatds: Puheenjohtaja avasi kokouksen ja toivotti lasnaolijat tervetulleiksi.
Suoritetussa nimenhuudossa oli paikalla 26 valtuutettua. Valtuutettu Anneli
Koivu oli ilmoittanut esteestaan.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi poissaoloesteen. Anneli Koivun sijaan kutsuttiin
varavaltuutettu Jorma Saarikoski.

Puheenjohtaja totesi néin ollen valtuuston olevan taysilukuinen seka lailli-
nen ja paatosvaltainen.
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TEUVAN KUNTA
Kunnanvaltuusto

Poytakirjan tarkastus ja
Dnro D/11/00.02.00/2015

Kvalt 2 8

D: 11/2015

Kokouspaivamaara
19.01.2015 28

pitaminen yleisesti nahtavana

Kunnanvaltuuston ty6jarjestyksen 34 §:n mukaan valtuuston poytakirjan
tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtavaan valittua valtuutettua, jollei
valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata.

Kuntalain 63 §:n mukaan

“Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen lii-
tettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen yleisesti nahtavana siten kuin siitd on ennakol-
ta ilmoitettu.”

Kunnanvaltuusto on 28.1.2013/8 12 paattanyt, ettd valtuuston poytakirjan
kuntalain 63 8:ssa tarkoitetusta yleisestd nahtavanapidosta kunnanviras-
tossa ilmoitetaan valtuuston kokouskutsun yhteydessa. Kunnanvirastossa
tapahtuvan nahtavapidon lisaksi poytékirja saatetaan yleisesti nahtavéaksi
(julkistetaan) tarkastamisen jalkeen Internetiss& Teuvan kunnan www-
sivuilla.

Poytakirja tarkastetaan maanantaina 26.1.2015 klo 11 ja pidetaan kokous-
kutsun yhteydessa ilmoitetun mukaisesti yleisesti ndhtavana kunnanviras-
tossa tiistaina 27.1.2015. Tarkastusvuorossa ovat Anu Mantyla ja Matti
Méantysaatri.

Ehdotus: Valtuusto p&attaa valita kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Paatos: Poytakirjan tarkastajaksi valittin Anu Mantyla ja Matti Mantysaari.

Sivu 5
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 38

Tyojarjestyksen hyvaksyminen
Dnro D/11/00.02.00/2015

Kvalt 3 § Ehdotus: Valtuusto paattdd hyvaksya esityslistan kokouksen tydjarjestyk-
seksi.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin.
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TEUVAN KUNTA
Kunnanvaltuusto

D: 350/2014 Sivu 7

Kokouspaivamaara
19.01.2015 48

Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valitseminen vuosiksi 2015 - 2016

Dnro D/350/00.00.01.00/2014

Aikaisemmat kasittelyt:

Khall 1 8§
12.1.2015

Kja

Kvalt 4 8§
19.1.2015

Kunnanhallitus 12.1.2015 § 1

Valmistelija / lisatiedot: hallintojohtaja Marko Lahde, p. 040 630 2505
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Kuntalain 12 §:n mukaan:

"Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen
maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paat-
tanyt lyhyemmasta toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohta-
jat valitaan samassa vaalitoimituksessa."

Kunnanvaltuusto paatti 28.1.2013 § 5 valita puheenjohtajan ja ensimmai-
sen seké toisen varapuheenjohtajan kahden vuoden toimikaudeksi eli vuo-
siksi 2013-2014.

Ehdotus: Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettéd valtuusto valit-
see kahden vuoden toimikaudeksi eli vuosiksi 2015 - 2016 puheenjohtajan
ja ensimmaisen seka toisen varapuheenjohtajan

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin.

Paatds: Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti valita

puheenjohtajaksi Esko Lehtiméen

valtuuston 1. varapuheenjohtajaksi Simo Rinta-Upan

valtuuston 2. varapuheenjohtajaksi Matti Mantysaaren.
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TEUVAN KUNTA
Kunnanvaltuusto

D: 349/2014

Kokouspaivamaara
19.01.2015 58

Kunnanhallituksen asettaminen vuosiksi 2015 - 2016

Dnro D/349/00.00.01.00/2014

Aikaisemmat kasittelyt:

Khall 2 §
12.1.2015

Kunnanhallitus 12.1.2015 § 2

Valmistelija / lisatiedot: hallintojohtaja Marko Lahde, p. 040 630 2505
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Kuntalain 17 §:n 2 momentin mukaan
"Valtuusto asettaa kunnanhallituksen sek&a 71 8:ssa tarkoitetun tarkastuslau-
takunnan."

Kuntalain 18 §:n 4 momentin mukaan

"Toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet, joista on sovel-
tuvin osin voimassa, mita varsinaisista jasenista saadetaan.”

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan valtion komiteoissa, neuvottelu-
kunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seké kunnallisissa etta kunti-
en valisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta kunnanvaltuusto-
ja tulee olla seké naisia ettéd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, joll-
ei erityisista syistd muuta johdu.

Kuntalain 20 §:n mukaan

"Valtuusto tai muu valinnan suorittava toimielin valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Hei-
dat valitaan samassa vaalitoimituksessa."

Kuntalain 32 §:n mukaan

"Kunnan luottamushenkil6itéd ovat valtuutetut ja varavaltuutetut, kunnan toi-
mielimiin valitut jasenet, kunnan kuntayhtyman toimielimiin valitsemat jasenet
sekd muut kunnan luottamustoimiin valitut henkilét. Tehtavansa perusteella
kunnan toimielimen jaseneksi valittu kunnan viranhaltija tai tyontekija ei kui-
tenkaan ole kunnan luottamushenkil®.

Luottamushenkilon tulee edistdd kunnan ja sen asukkaiden parasta seka
toimia luottamustehtavassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla.
Luottamushenkildn tai henkilon, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnosta esi-
tettdva selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystd hanen vaalikelpoisuutensa
tai esteellisyytensa arvioinnissa.

Kunnan valtion luottamustoimeen valitsemasta henkildésta on soveltuvin osin
voimassa, mita kunnan luottamushenkildsta saadetaan.”

Kuntalain 33 §:n 1 momentin mukaan

"Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

Sivu 8

2) jolla on jossakin kunnassa &anioikeus kunnallisvaaleissa sind vuonna, jona

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3) joka ei ole holhouksen alainen."

Vaalikelpoisuus valtuustoon maaritelladn kuntalain 34 §:ssé seuraavasti:
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TEUVAN KUNTA
Kunnanvaltuusto

Kja

D: 349/2014

Kokouspaivamaara
19.01.2015 58

"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia val-
vontatehtavig;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtévassa tai sellaiseen rinnas-
tettavassa vastuullisessa tehtavassg,;

3) kunnan maardamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitet-
tuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on; eika

4) kuntayhtymén jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyméan palvelukses-
sa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoi-
tettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi,
jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa."

Kuntalain 35 §:ssa maaritellaan vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen seu-
raavasti:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkil, joka on vaalikelpoinen val-

tuustoon, ei kuitenkaan:

1) kunnan keskushallinnossa kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kéasiteltéavaksi tulevien asioiden valmis-
telusta; eik&

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasene-
na taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastetta-
vassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyk-
sessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti ké-
siteltéavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkilostén edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhtei-
son hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaa-
likelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei my&dskaan ole henkild, joka
yhteisén neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa ole-
via henkiloita."

Teuvan kunnan hallintosadnnén 4 8:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee
kunnanhallitukseen vahintdan yhdeksan (9) jasenta ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajidsenen. Kunnanhallituksen varsinaisten jasenten
keskuudesta valtuusto valitsee puheenjohtajan ja kaksi (2) vara-
puheenjohtajaa. Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi (2) vuotta.

Ehdotus: Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto valit-
see asetettavaan kunnanhallitukseen kahden vuoden toimikaudeksi eli vuo-
siksi 2015 - 2016 jasenet ja henkilbkohtaiset varajasenet seka etta valtuus-
to valitsee varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja ensimmaisen seka toi-
sen varapuheenjohtajan.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin.

Sivu 9
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Kvalt5 &
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Kokouspaivamaara
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Paatds: Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti valita kunnanhallitukseen
seuraavat:

varsinainen jasen (9) henkildkohtainen varajasen (9)
Heinola Arto Ollikkala Ari

Kaleva Paula Sippola Eija

Kiviluoma Jarmo Kiviluoma Juha-Matti
Leppaniemi Jukka Koivu Anneli

Mantyla Anu Ristiluoma Osmo
Ranta-Muotio Aulis Palonen Juha

Riippi Johanna Akerblad Irma

Tamsi Sakari Nevanpera Toni

Tuisku Minna-Liisa Paakkunainen Marja-Leena

Edelleen puheenjohtaja totesi kunnanvaltuuston yksimielisesti valinneen

puheenjohtajaksi Jukka Lepp&niemen

1. varapuheenjohtajaksi Paula Kalevan

2. varapuheenjohtajaksi Jarmo Kiviluoman.

Sivu 10
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 68

Teuvan kunnan jatevesiratkaisu 2015 alkaen / Oy Aqua Botnica Ab:n lainan takaaminen jateve-
siverkoston rakentamiseksi

Dnro D/45/14.05.01.00/2012

Valmistelija / lisatiedot: kunnaninsindori Markku Salonen, p. 050 386 4626
séhkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Aikaisemmat kasittelyt: Kunnanhallitus 5.3.2012 § 27
Kunnanvaltuusto 26.3.2012 § 4
Kunnanhallitus 17.2.2014 8§ 42 ja 17.3.2014 § 56
Kunnanvaltuusto 25.3.2014 8§ 7
Kunnanhallitus 6.10.2014 § 206 ja 12.1.2015 § 3

Valmistelija/Lisatiedot: kunnaninsin6dri Markku Salonen gsm 050 386 4626,
sahkoposti: etunimi.sukunimi@teuva.fi

Khall 206 &

6.10.2014 Teuvan kunnan ja NAarpidon kaupungin yhteinen jatevesihanke on saanut
ymparistoministeriolta tiedon myodnnetysta avustuksesta kesan 2014 aika-
na. Ymparistoministerio on myontanyt 0,8 milj. euron avustuksen Teuva-
Narpio-Kaskinen siirtoviemarin ja yhdysvesijohdon I-vaiheen rakentami-
seen ja maararaha on kaytettava 2016 loppuun mennessa.

Kunnanvaltuusto on 25.3.2014 p&attanyt suuntautua jatevesiyhteistytssa
rannikon suuntaan ja hyvaksynyt hankkeen hankesuunnitelman seka paat-
tanyt jatevesiliiketoimintayksikon perustamisesta Oy Aqua Botnica Ab yhti-
00n seka yhtion osakepaaoman korotuksen hyvéaksymisesta ja omis-
tusosuuttaan vastaavan osakemaaran merkinnasta osakepddomaa korotet-
taessa.

Oy Aqua Botnica Ab on yhtiokokouksessaan 29.4.2014 paattanyt nykyisille
osakkaille suunnatusta osakeannista liittyen jatevesiliiketoimintayksikén pe-
rustamiseen ja siirtoviemarilinjojen rakentamistoimien kaynnistamiseen. Yh-
tion osakep&ddomaa on tarkoitus korottaa nykyisille omistajille suunnatulla
osakeannilla 3500 - 6000 osakkeella. Osakemerkinndn paattymisaika yh-
tiokokouksen maarittAmasta 29.8.2014 maaraajasta on siirtynyt hallituksen
9.9.2014 paatdoksen mukaisesti paattyvaksi 30.10.2014. P&atoksen mu-
kaan 50 % osakkeista on maksettava viimeistadan merkintdaikana
31.10.2014 mennessa ja 50 % 15.1.2015 mennessa.

Esityslistan ohessa ympéaristoministerion avustuspaatos, Oy Aqua Botnica
Ab:n yhtibkokouksen p&éatdés suunnatusta osakeannista, osakemerkinta-
kaavake seka hallituksen kokouksen poytakirja 9.9.2014.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus saattaa tiedoksi saadun avustuspaatoksen ja
paattaa laittaa kaytadntéon kunnanvaltuuston 25.3.2014 tekeman péaéatdksen
ja merkitsee Oy Aqua Botnica Oy:n suunnatussa osakeannissa omis-
tusosuuttaan vastaavan maaran osakkeita yhteensa 1270 kpl hintaan
651 510 euroa sekd maksaa 50 % merkittdvien osakkeiden hinnasta
30.10.2014 mennessa ja 50 % 15.1.2015 mennessa. Ehtona  osakemer-
kinnan suorittamiselle on, ettd Narpion kaupunki hyvaksyy osaltaan hanke-
suunnitelman mukaiset periaatteet ja osakkuudet seka vastuut yhtiossa.
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Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Khall 3 §

12.1.2015 Teuvan kunnan ja Narpion kaupungin yhteinen jatevesihanke on kaynnisty-
nyt. Oy Aqua Botnica Ab:n hallitus on kokouksessaan 22.12.2014 valinnut
urakoitsijan 1. vaiheen Teuva - Pjelax valisen jatevesi- ja puhdasvesilinjan
rakentamiseen. Linjojen rakentaminen on tarkoitus saada valmiiksi vuoden
2016 loppuun mennessa.

Jatevesiratkaisun mukaisten rakennustdiden suorittaminen on suunniteltu
rahoitettavaksi Teuvan kunnan Aqua Botnica Oy:n perustettuun jatevesilii-
ketoimintaan sijoittaman osakepd&oman ja yhtidn ottamien lainavarojen
turvin. Tarvittavien lainavarojen suuruus kaikkien eri rakennustoimenpitei-
den osalta on yhteensd 6 milj.euroa, josta Teuvan kunnan osuus on 36 %
eli 2 160 000 euroa ja Narpion kaupungin 64 % eli 3 840 000 euroa.

Aqua Botnica Oy pyytdd omistajiltaan (Teuvan kunta ja Narpitn kaupunki)
30.12.2014 saapuneella kirjeella niiden jatevesiliiketoiminnan omis-
tusosuutta vastaavan suuruista omavelkaista takausta yhteisen jatevesirat-
kaisun mukaisten eri rakennustoimenpiteisiin vuosina 2015 - 2016 otettavi-
en lainojen vakuudeksi. Takausta kéytetdan eri vuosina sen mukaan, kun
rakennustyot edistyvét ja lainoja nostetaan.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittda kunnanvaltuustolle, etta se antaa
Aqua Botnica Oy:lle 2 160 000 euron omavelkaisen takauksen vuosina
2015 - 2016 jatevesiratkaisun toteuttamiseen tarvittavien lainojen vakuu-
deksi. Valtuusto hyvaksyy vield erikseen yksildityjen lainojen lainaehdot.

Takauksen ehtona, on ettd Narpion kaupunki osaltaan hyvaksyy omis-
tusosuuttaan vastaavat takausvastuut jatevesiratkaisun rakentamistoimiin
tarvittavien lainojen osalta.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin.

Jukka Leppaniemi ei esteellisena osallistunut asian kasittelyyn eika paatok-
sentekoon. Puheenjohtajana toimi Paula Kaleva.

Kvalt 6 §
19.1.2015 Paula Kaleva esitti keskustan valtuustoryhméan ponsiesityksena seuraavaa:

Valtuusto edellyttéad, etté tekninen lautakunta selvittd&, miten on/olisi mah-
dollista sailyttdd sakokaivolietteen purkupaikka Teuvalla.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin ja siihen liitettiin keskustan valtuustoryhman
ponsiesitys.
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Lisdmaararahan mydntaminen sivistystoimelle vuoden 2014 talousarvioon
Dnro D/305/02.02.00/2013

Aikaisemmat kasittelyt: Kunnanhallitus 12.1.2015 § 4

Valmistelija / lisatiedot: sivistysjohtaja Pauliina Niemi, p. 050 386 4611
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Khall 4 §

12.1.2015 Sivistystoimen vuosikate vuodelle 2014 on saastopaketti Il jalkeen
7 493 300 euroa, toimintakuluihin on talousarviossa varattu 8 154 100 eu-
roa.

KuEL-maksujen tarkastelun yhteydessa syksylla 2014 todettiin, etta sivis-
tystoimen maksuosuus oli arvioitu 177 000 euroa liian pieneksi. Oppilaskul-
jetuksiin oli talousarviossa alun perin varattu 420 000 euroa. Vuonna 2013
oppilaskuljetuksiin kaytettiin kokonaisuudessaan 555 880 euroa. Koulujen
lakkautusten takia kuljetuskustannusten vahentadminen on ollut haasteellis-
ta ja vuonna 2014 kuljetuskustannukset tulevat olemaan tamén hetkisen
arvion mukaan 612 000 euroa. Edell&a mainituista syisté sivistystoimen me-
nomaararahat eivat pysy talousarvion puitteissa ja lisamaararahantarve
toimintakuluihin kokonaisuudessaan on 250 000 euroa.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle, ettd valtuusto
myo6ntaéd sivistystoimelle yhteenséd 250 000 euron lisdmaararahan vuoden
2014 talousarvioon.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kvalt 7 §
19.1.2015 Kuultiin asiantuntijana Pauliina Nieme4, jonka jalkeen asiasta keskusteltiin.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kouluverkkoselvitys

Dnro D/252/12.00.01.01/2014

Aikaisemmat kasittelyt: Kunnanvaltuusto 16.6.2014 § 31
Varhaiskasvatus- ja koulutusltk 26.8.2014 § 54
Kunnanhallitus 15.9.2014 § 200
Sivistyslautakunta 26.11.2014
Kunnanhallitus 12.1.2015 § 5

Valmistelija / lisatiedot: sivistysjohtaja Pauliina Niemi, p. 050 386 4611
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Varhaiskasvatus-

ja koulutusltk 54 §

26.8.2014 Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 16.6.2014 § 31 Norin koulun lakkaut-
taminen, paattanyt lakkauttaa Norin koulun 1.8.2014 alkaen sek&

"antanut varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunnalle tehtavaksi valmistella
esityksen kouluverkkoa koskevan valtuuston pééatdksen péivittdmisesta.
Kouluverkkoratkaisussa tulee ottaa kantaa myos varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen lahivuosien jarjestelyihin. Ratkaisussa tulee keskeisena ta-
voitteena olla tehostaa kunnan palvelutuotantoa. Esitys tulee tehda kun-
nanhallitukselle 30.9.2014 mennessa”.

Sivistysjohtaja Ehdotus: Varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunta nimed& tyéryhmaan pu-
heenjohtajan, varapuheenjohtajan, sivistysjohtajan, varhaiskasvatusjohta-
jan ja koulujen rehtorit, sek& nimeé&a tyéryhmalle puheenjohtajan ja sihtee-
rin. Lisaksi lautakunta anoo lisdaikaa kunnanhallitukselta marraskuun 2014
loppuun.

Paatds: Varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunta nimesi tyéryhmén seuraa-
vasti: puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sivistysjohtaja, varhaiskasvatus-
johtaja ja koulujen rehtorit. Puheenjohtajaksi nimettiin puheenjohtaja ja sih-
teeriksi varhaiskasvatusjohtaja. Liséksi lautakunta anoo lisdaikaa kunnan-
hallitukselta marraskuun 2014 loppuun.

Khall 200 §

15.9.2014

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus p&attd& antaa nimetylle tydryhmalle lisdaikaa niin,
ettd esitys tulee tehdd 30.11.2014 mennessa.

Jukka Leppéaniemi esitti, ettd ehdotus hyvaksyttaisiin muuten, mutta Norin-
kylan ryhmiksen toiminnan suunnittelu on tehtdva ennen 30.11.2014.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin edella mainitulla muutoksella.
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Sivistysltk 15 §
26.11.2014 Valmistelija / lisatiedot: sivistysjohtaja Pauliina Niemi, p. 050 386 4611
séhkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Kouluverkkoselvitystydryhma on laatinut liitteen mukaisen lausunnon: Kou-
luverkon paivittdminen ja varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen lahivuosien
jarjestelyt, johon kuuluu liittein& oppilasennuste, Yhtendiskoulun tilat ja
kéaytto.

Sivistysjohtaja Ehdotus: Sivistyslautakunta merkitsee asian tiedoksi ja toimittaa lausun-
non edelleen kunnanhallituksen/kunnanvaltuuston tietoon.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Khall 5 8§
12.1.2015 Johtoryhma ja talousty6ryhmé ovat 18.12.2014 kasitelleet esitysta.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittdéd kunnanvaltuustolle, ettéa

Vuonna 2009 paéatettya 36 oppilaan oppilasrajaa noudatetaan myds jatkos-
sa. Ayston tai Peralan koulun oppilasméaaran alittaessa 36 oppilaan kaikki-
en kolmen koulun kokonaistilanne ja oppilasméaéarien kehitys kuitenkin arvi-
oidaan kokonaisuutena mahdollisimman hyvan toiminnallisen ratkaisun [0y-
tamiseksi.

Periaatepaatds Ayston paivakodin tilaratkaisusta valmistellaan vuoden
2015 aikana kiinteistostrategian valmistumisen jalkeen, ja tilasuunnittelu
tehdaan vuoden 2016 aikana.

Kouluverkko- ja varhaiskasvatuspalveluiden selvitystd péaivitetadn viimeis-
tédan v. 2018 huomioiden silloiset oppilasennusteet ja Yhtenaiskoulun tilat.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen.

Kvalt 8 §
19.1.2015 Kuultiin asiantuntijana Pauliina Nieme4, jonka jalkeen asiasta keskusteltiin.

Keskustelun kuluessa Sakari Tamsi esitti kokoomuksen ja kristillisten ryh-
mapuheenvuorossa, ettd paatdsesityksen viimeinen kappale poistetaan ja
korvataan seuraavanlaisella esityksella: Selvitystd paivitetadn marraskuun
loppuun mennessa 2015 huomioiden valmistuneen yhtenaiskoulun tilarat-
kaisut ja oppilaskapasiteetti, oppilasennusteet ja taloudelliset kustannukset
(kiinteistokustannukset, opetuskustannukset ja muut oheiskustannukset)
kaikissa yksikoissa. Kunnanhallitus nime&éa tydryhman syyskuussa 2015.

Keskustelun jalkeen puheenjohtaja totesi, etta koska oli tehty kunnanhalli-
tuksen ehdotuksesta poikkeava ryhmaesitys, asiasta on danestettava. Pu-
heenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen: "Ne, jotka kannattavat kun-
nanhallituksen ehdotusta, danestavat jaa, ja ne, jotka ovat kokoomuksen ja
kristillisten valtuustoryhman esityksen kannalla, aanestavat ei.”
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Liite nro 1 Suoritetussa nimenhuutoddnestyksesséa annettiin 14 jaa-aanta, 12 ei-4antéa

ja 1 tyhja aani. Liite.

Paatds: Puheenjohtaja totesi valtuuston paattdneen aanin 14-12 (1 tyhja)
hyvaksya kunnanhallituksen esityksen.
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A/
Te UVO 18.11.2014

KOULUVERKON PAIVITTAMINEN JA VARHAISKASVATUKSEN JA ESIOPETUKSEN LAHIVUOSIEN JARJESTELYT

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 12.5.2014 antanut varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunnalle (nyk.
Sivistyslautakunta) tehtdvéksi valmistella esityksen kouluverkkoa koskevan valtuuston paatoksen
paivittamisesta, ja samalla ottaa kantaa myos varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen l&hivuosien jarjestelyihin.
Ratkaisussa keskeisena tavoitteena tulee olla tehostaa kunnan palvelutuotantoa.

Asiaa valmistelemaan on asetettu tyéryhmé& Varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunnan kokouksessa
26.8.2014. Tyoryhm&an on nimetty lautakunnan pj Eija Sippola, lautakunnan varapj Kari Simpura,
sivistysjohtaja Pauliina Niemi, Ayston koulun rehtori Leena Hietaharju, Perdldn koulun rehtori Soile
Mantymaki , Yhtendiskoulun vs.rehtori Maija-Liisa Saksa, Yhtendiskoulun vs.apulaisrehtori Reijo Sjoblom,
ja varhaiskasvatusjohtaja Leena Kittil&.

Ty6ryhmén puheenjohtajana on toiminut Eija Sippola ja sihteerind Leena Kittil&.

Lisdaikaa esityksen valmisteluun on saatu marraskuun 2014 loppuun saakka.

Edellinen paatos kouluverkosta on tehty kunnanvaltuustossa 31.8.2009 § 54, jonka mukaan koulukeskuksen
perusparannuksen ja saneerauksen valmistuttua viimeistdédn vuonna 2015 Teuvan keskusta-alueen koulut
(Kauppila, Komsi, Riippi, Sepén Ahjo ja Syreeni) seka niiden esioppilaat siirtyvat korjattuihin Yhteiskoulun
tiloihin. Horon ja Norin koulut jatkavat kunnes oppilasmé&ara alittaa 16 oppilasta. Vuodesta 2015 alkaen on
voimassa, ettd Ayston ja Perdldn koulut jatkavat kolmiopettajaisina kunnes oppilasméaara alittaa 36
oppilasta, jonka jéalkeen koulu lakkautetaan. Yhteiskoulun sekd lukion oppilaat siirtyvat saneerattuihin
lukiorakennuksen tiloihin.

Edelleen kunnanvaltuusto on hyvéksynyt keskustan valtuustoryhmén tekeman seuraavan toivomusponnen:
Toiminnallinen suunnittelu tehddan ottaen huomioon koko varhaiskasvatuksen tilatarpeet seka yhteistyo
esioppilaiden ja 1-2 luokkien oppilaiden hoidon ja kuljetuksen jarjestdmisessa.

Kouluverkkoon ja varhaiskasvatuksen tarpeisiin liittyvia paatoksia:

Khall 18.6.2012 Ayston ryhmikset on lakkautettu, ja Aystolle on perustettu paivéakoti 1.10.2012 lukien.
Toimintaa varten on vuokrattu yksityiseltd omakotitalo viiden vuoden mééaraaikaisella
vuokrasopimuksella

Kvalt 22.4.2013 Kauppilan, Komsin ja Riipin koulut on lakkautettu 1.8.2013 lukien ja ko.koulujen
oppilaiden lahikouluksi on mééritelty Syreenin koulu

Kvalt 12.5.2014 Horon koulu on péaatetty lakkauttaa 1.8.2014 lukien, ja lahikouluksi on maéaritelty
Yhtenéiskoulu

Khall 9.6.2014 Ns.ruokalaparakki (myodh. Eskaritalo) on siirretty ent. Sepdn Ahjon paikalle,

rakennuksen muutostyot esiopetuksen kayttéon ovat meneillaan. Eskarit siirtyvéat pois
Sipilan paivakodilta s. 2015 jolloin paivakoti kokonaisuudessaan vapautuu paivahoidon
kayttoon.
Koulukeskuksen joulukuussa 2013 valmistuneessa I-vaiheen saneerauksessa
koulukeskukseen suunniteltin  ja varattiin tiloja myds varhaiskasvatuksen
/esiopetuksen tulevia tarpeita varten. Oppilasennusteiden 2014 - 2020 mukaan
koulukeskuksen oppilasmaara tulee pysymaan kuitenkin niin suurena, etta
esiopetukselle varatut tilat on mahdollista saada sen kayttéon arviolta aikaisintaan
2018. Eskaritalon kayttotarve varhaiskasvatuksen tarpeisiin on vahintaan 4-5 vuotta.
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Kvalt 16.6.2014 Norin koulu on paatetty lakkauttaa 1.8.2014 lukien, ja l&hikouluksi on maaritelty
ensisijaisesti Ayston koulu ja toissijaisesti Yhtenaiskoulu.
Horon ja Norin koulujen lakkauttaminen on perustunut aikaisempaan
kouluverkkopadtokseen, jonka mukaan koulu loppuu kun oppilasmaara alittaa 16
oppilaan rajan.

Siv.Itk 8.10.2014  Norin koululla sijainnut ryhmis on siirtynyt uusiin tiloihin 20.10.2014 lukien. Norin
ryhmiksen toiminnan jatkumisesta tehd&in paatds toukokuun 2015 loppuun
mennessa.

Oppilasraja

Vuoden 2009 kouluverkkopaatoksen mukaan kolmiopettajaisen koulun oppilasraja vuodesta 2015 lukien on
36 oppilasta, ja tmén rajan alittuessa koulun toiminta lakkaa.

Asetettu tydryhma keskusteli oppilasrajan sitovuudesta. Raja sindllddn on hyva, mutta p&&tosté tulisi
kuitenkin tarkistaa ja tarkastella Ayston ja Perélan koulun oppilaskehitystd useamman vuoden aikajanteella.

Oppilasennusteiden (lite) mukaan Ayston koulun oppilasméaara jai vain yhtend lukuvuotena alle 36
oppilaan rajan, lukuvuotena 2017-2018 se on 35, kun se seuraavina vuosina on yli 40 oppilaan.

Peralan koulun oppilasmé&éré on ennusteen mukaan yli 40 oppilaan ainakin lukuvuoteen 2020-2021 saakka.
Oppilasennusteet perustuvat Teuvan kunnan vaestorekisteritietoihin, eikd niissé ndy mahdollisesti
naapurikunnista tulevat oppilaat.

Kolmeopettajaisessa koulussa oppilasryhmét ovat pedagogisesti jarkevét, ja toisaalta Yhtendiskoulun lisaksi
kaksi vahvaa kyldkoulua liséd monimuotoisuutta. Keskittdminen Yhtenaiskoululle tarkoittaisi
oppilasryhmien kasvamista isoiksi ja liséisi tarvetta nostaa tuntikehysta.

Aikaisemman kouluverkkotydryhman v.2009 kayttssa olleen oppilasennusteen mukaan vuonna 2014-2015
Ayston koululla olisi ollut 33 oppilasta, kun téll4 hetkella todellisuudessa on 40 oppilasta,
ja nyt kéytettavissa olevan vaestéennusteen mukaan v.2020-2021 49 oppilasta
Peralan koululla olisi ollut 28 oppilasta, kun talla hetkell& todellisuudessa on 45 oppilasta,
ja nyt kdytettavissa olevan véestbennusteen mukaan v.2020-2021 48 oppilasta

Yhtenéiskoulun tilat

Yhtendiskoulun remontoidussa osassa on alakoulun perusopetusluokkien lisaksi kaksi perusopetusluokkaa
ylédkoulun aineenopettajien kaytdssd. Nama tilat vapautuvat kun rakennusvaihe 2 (ylékoulu ja lukio)
valmistuu syksylla 2015.

Alakoulun 1-6 —luokat toimivat talla hetkelld kaksisarjaisena, mutta jo lukuvuotena 2015-2016
ekaluokkalaisia on 47 joten luokkia pitéisi perustaa kolme. Hyvin toimiva luokkakoko alkuopetuksessa on
16-18 oppilasta.

Perusluokkatilat on mitoitettu 20 tai alle oppilasmé&arille, nyt luokissa on reilusti tuon maaran yli olevia
ryhmakokoja.

Pedagogisesti néissa luokissa naill& luokkakohtaisilla oppilasméarilla on tilaa niukasti.

Vaikka oppilasmaard yhtendiskoulun osalta laskee lukuvuodesta 2016-2017 lukien, eivat yksittéisten
opetusryhmien koot olennaisesti pienene.

Yhtendiskoulun alakoulun puolelle mahtuu 1-2 perusopetusryhméé liséd. Jonakin vuonna nykyisellakin
oppilasvahvuudella tarvitaan toinen néisté luokkatiloista opetuskayttoon.

Rakennusvaiheen 2 valmistuessa ylékoulu ja lukio muuttavat tiloihin. Lukiolaiset kayttdvat samoja
opetusluokkia ylakoulun kanssa, mutta heille on varattu my6s omaa lukio-opiskeluun soveltuvaa
kokoontumis- ym. tilaa.

Yl&koulu — lukion puolella opetusluokat ovat aineluokkia.

Ylékoulu — lukion osalta opetusluokkien kayttdaste on sopiva opiskelun jérjestamiseen.
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Lukio-opetuksen uudet jarjestadmisluvat tulevat voimaan 1.1.2017.
Yhtendiskoulun tilojen osalta tilannetta ja oppilasmadrien kehitysta voitaisiin tarkistaa uudelleen 2018.

Lisdoppilaat nykytilanteessa Ayston, tai Peralan, koululta Yhtenaiskouluun suurentaisivat taas
oppilasryhmia.

Lukuvuodesta 2017-2018 lukuvuoteen 2020-2021 oppilasryhmien koot kaksisarjaisessa alakoulussa
Yhtenaiskoululla olisivat 21-26 oppilasta/opetusryhma, mikali Ayston tai Peraldan koulu liitettaisiin
Yhtendiskouluun. Tallin parempi olisi muodostaa ikdluokasta kolme opetusryhmdd tai osittain
yhdysluokkia, jolloin taas tarvittaisiin perusopetustiloja lisé.

Myd6s erityisen tuen oppilaiden integroiminen tulee huomioida opetusryhmid muodostettaessa.
Tehostettua ja erityistd tukea tarvitsevat oppilaat opiskelevat mahdollisimman monessa oppiaineessa
yleisopetuksen ryhman mukana.
Kun yleisopetuksen luokassa on integroitu oppilas tai oppilaita, ei luokan oppilasmaara saa olla liian suuri.
Aidinkieltd, matematiikkaa ja englantia tai jotain naisti oppilas opiskelee pienluokassa
erityisluokanopettajan johdolla.

Aystén paivakoti

Nykyinen péivékoti sijaitsee yksityiseltd vuokranantajalta vuokratussa kiinteistdssa. Kiinteistdé on vanha
omakotitalo, jota ei ole suunniteltu paivakotikayttoa varten.

Kiinteistossa on tilaa n.285 m?, vuokra on koko vuokra-ajalta 3700 e/kk, vuodessa 44 400 e ja viidessd
vuodessa 222 000 euroa. Vuokrasopimus kiinteistén osalta paattyy lokakuussa 2017.

Nykyisiin tiloihin voidaan sijoittaa n. 30 lasta.

Ayston paivikodille voitaisiin sijoittaa enemménkin hoitolapsia, mikéli tilat olisivat riittdvét ja toimintaa
varten suunnitellut, koska

Aystolla paljon lapsiperheit4 ja naisia tyollistavia tydnantajia

Ayston paivakoti on sijainnillisesti hyvassa paikassa 67:n varrella

palvelee laajemmankin alueen péivahoidontarvetta (mm. Riippi, Luovankyl&, Norinkyl&)

Ty6ryhmé on miettinyt eri vaihtoehtoja pdivédhoidon jérjestamiseksi.

Keskustelussa esill4 olivat uudisrakennus tai paivéakodin sijoittaminen Ayston koululle.

Uudisrakennuksen sijoittuessa koulun l&heisyyteen, voitaisiin hyédyntéd koulun liikuntasalia ja ruoka
saataisiin ilman ylimaaraista kuljetusta koululta. Uudisrakennus tulisi olla kooltaan n.420 m?, ja tilaa olla 42
lapselle.

Mikali Ayston paivakotia suunniteltaisiin Ayston koululle, se kéytdnndssa tarkoittaisi koko 1-kerroksen
remontoimista paivahoidon kayttdon, jolloin
juhla-/liikuntasali jouduttaisiin remontoimaan kokonaisuudessaan paivahoidon tiloiksi (ei enad salia
koululla), ett tiloihin voitaisiin sijoittaa n. 40 lasta
luokkatilat alakerrasta olisivat kokonaisuudessaan paivéhoidon kaytdssé, jolloin myds teknisen tyon
tila otettaisiin paivahoidon kayttoon
koulun kayttoon jaisivat 2-kerroksen tilat (kaksi luokkahuonetta ja pienryhmatila)

Paivékodin sijoittaminen koulun tiloihin tarkoittaisi siis kdytanngssé sité, etta ainakin osa oppilaista tulisi
kuljettaa yhtendiskouluun. Kuljetuksista aiheutuviin kustannuksiin vaikuttavat lukujarjestystekniset
jarjestelyt, mutta osa kuljetuksista pystyttaisiin jarjestdmaédn olemassa olevien kuljetusten puitteissa.
Koululle jadvien oppilaiden osalta opetussuunnitelman toteuttaminen olisi kuitenkin mahdotonta ilman
liikuntasalia ja teknisen tyon tilaa.
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Talonrakennusmestari Jukka Arolta saadun tiedon mukaan arvio kustannuksista Aystolla ylla olevien
vaihtoehtojen mukaan olisi seuraava:

uudisrakennus n. 420mz2, n. 900 000 € (tilaa 42 lapselle)

koulun muutostyd paivahoidon kayttoon soveltuviksi, n. 450 000 €

Varhaiskasvatuksen muut tilatarpeet

Eskarilaisten siirtyminen syksystd 2015 lukien eskaritaloon (ent.ruokalaparakki, siirretty ent.Sepan Ahjon
tilalle), ja eskarilaisten péaivahoidon jarjestdiminen sielld, helpottaa kirkonkyldn alueen
paivéhoitojarjestelyita Sipilan paivakodin vapautuessa kokonaisuudessaan paivéhoidon kayttéon.

Keskustan alueella paivéhoitopaikkojen osalla nykyisella tilanteella voidaan menna vield muutamia vuosia,
mutta huomioiden perhepdaivéhoitajien eldkdityminen, Sipilan paivakodin rakennuksen kunto ja tilat, seka
ryhmisten resurssit, tulisi asiaan palata viela uudelleen myéhemmin.

Perdlan koulun ja paivahoidon osalta ei tdssé vaiheessa ole akuuttia tarvetta miettid muita ratkaisuja.

Yhteenvetona tydryhmén esityksesta:

- Vuonna 2009 tehtyd paatosté oppilasrajasta tarkistetaan. 36 oppilaan rajaa yhtend vuotena ei ole
jarkevaa pitadd koulunlakkautusrajana vaan koulujen kokonaistilanne ja oppilasméaran kehitys pitaa
ottaa huomioon. Koulun tilannetta tulee tarkastella useamman vuoden periodilla
Ayston ja Peralan oppilaat eivat mahdu pedagogisesti jarkevalld tavalla Yhtenaiskouluun. Sen sijaan
resursseja ja oppilaita tulisi jakaa tasaisemmin koulujen kesken
Ayston paivakodin suunnitteluun ja rakentamiseen tulisi varata méaidrdraha vuoden 2016
investointiosaan

Kouluverkko- ja varhaiskasvatuspalveluiden selvitystd paivitetddn v. 2018 huomioiden silloiset
oppilasennusteet ja Yhtenéiskoulun tilat

Liitteet: oppilasennuste lukuvuoteen 2020-2021 saakka
Yhtendiskoulun tilat ja niiden kaytto



88, KVALT 19.1.2015 18:30/ Pykdan liite: Oppilasennuste 1-9 Ik, kouluverkkosel vityk seSipd\A@

Teuvan kunta OPPILASENNUSTE 1 -9 LUOKAT

20.03.2014/TR/tr (pohjana oppilastilasto 20.03.2014 ja Teuvan kunnan vaestétiedot 20.03.2014)

0 6 5 47 58 2008

1 7 5 39 51 2007

2 6 6 44 56 2006

3 6 4 35 45 2005

4 9 11 48 68 2004

5 7 6 47 60 2003

6 10 8 50 68 2002

7 70 70 2001 Y htenéiskoulun
8 63 63 2000 1-6 263
9 57 57 1999 7-9 190
Y hteensa 45 40 453 538

0 9 7 35 51 2009

1 6 5 47 58 2008

2 7 5 39 51 2007

3 6 6 44 56 2006

4 6 4 35 45 2005

5 9 11 48 68 2004

6 7 6 47 60 2003

7 68 68 2002 Y htenéiskoulun
8 70 70 2001 1-6 260
9 63 63 2000 7-9 201
Y hteensa 41 37 461 539

0 10 8 39 57 2010

1 9 7 35 51 2009

2 6 5 47 58 2008

3 7 5 39 51 2007

4 6 6 44 56 2006

5 6 4 35 45 2005

6 9 11 48 68 2004

7 60 60 2003 Y htenéiskoulun
8 68 68 2002 1-6 248
9 70 70 2001 7-9 198
Y hteensa 43 38 446 527
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0 8 11 40 59 2011

1 10 8 39 57 2010

2 9 7 35 51 2009

3 6 5 a7 58 2008

4 7 5 39 51 2007

5 6 6 44 56 2006

6 6 4 35 45 2005

7 68 68 2004 Y htenéiskoulun
8 60 60 2003 1-6 239
9 68 68 2002 7-9 196
Y hteensa 44 35 435 514

0 7 6 37 50 2012

1 8 11 40 59 2011

2 10 8 39 57 2010

3 9 7 35 51 2009

4 6 5 47 58 2008

5 7 5 39 51 2007

6 6 6 44 56 2006

7 45 45 2005 Y htenéiskoulun
8 68 68 2004 1-6 244
9 60 60 2003 7-9 173
Y hteensd 46 42 417 505

0 8 12 33 53 2013

1 7 6 37 50 2012

2 8 11 40 59 2011

3 10 8 39 57 2010

4 9 7 35 51 2009

5 6 5 47 58 2008

6 7 5 39 51 2007

7 56 56 2006 Y htenéiskoulun
8 45 45 2005 1-6 237
9 68 68 2004 7-9 169
Y hteensa 47 42 406 495

3 7 27 37 2014 23.9.mennessa
8 12 33 53 2013
7
8

0

1

2 6 37 50 2012

3 11 40 59 2011

4 8 39 57 2010

5 9 7 35 51 2009

6 5 47 58 2008

7 51 51 2007 Y htenéiskoulun
8 56 56 2006 1-6 231
9 45 45 2005 7-9 152
Y hteensa 48 49 383 480
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YHTENAISKOULUN TILAT JA KAYTTO

ALAKERTA: 16 opetustilaa, jotka kéytdssa seuraavasti

1.Liikunta 2.Katitalous 3.Musiikki 5.Tekninen ty6

Toimii kahden tiloissa myos tiloissa toisinaan kaksi
ryhmén terveystiedon opetusryhmé&a samaan aikaan
samanaikaisessa tunteja

kaytossa. Kaytetdan

harvemmin kolmella
ryhmalla, koska
melutaso nousee,
ohjeiden anto ei

2.Kotitalous 4.Kuvaamataito 6.Mediateekki

ikkunaton tila, jossa pidetaan
my®s perustunteja, soveltuu

paremmin ryhmatdihin yms.

talléin toimi L T
odotusoppilaiden ryhmétila ja
ATK-opetus

7.EHA1,EHA?2 8.Laaja-alainen 9.Erityisluokanope

lokeromaiset tilat, joihin ei mahdu koko erityisopetus t-tajan tila

luokka samaan aikaan, kayttssa lisaksi ns. luokat 1-6 Luokat 1-3

alakerran lasiluokka

perusluokat mitoitettu max. 20

1A 2A 4A :
oppilaalle

190pp 22 0pp 23.0pp talla hetkella luokissa reilusti
enemmankin oppilaita &
vaikeuttaa esim. kokeen
pitdmistd ja luokassa lilkkkumista

1B 2B 4B - Iv.2015-2016 ekaluokkalaisia 47,

19 opp 22 opp 24 opp joten perusopetusryhmia
tarvitaan yksi lisda
alkuopetuksen hyva luokkakoko
olisi 16-18 opp.

YLAKERTA: 12 opetustilaa, jotka kaytossa seuraavasti

10.Tekstiilityd 11.ns. yl&kerran 13.Yl&koulun 14.Yl&koulun

tiloissa saattaa lasiluokka; matematiikka englanti

olla kaksi ryhmaa tekstiilityd aineluokkana aineluokkana

samaan aikaan. musiikki

Tekstiilityota

opetetaan lisaksi Ylékoulun kaytdssa olevat tilat

.. 12 Erityisluokka 15.Erityisluokan- .
ylakerran ns. luokat 4-7 opettaian tila vapautuvat kun rakennusvaihe
lasiluokassa u i opetiajan fra 2 valmistuu (luokat 13 ja 14)

luokat 4-6 . o o
opinto-ohjaajalle suunniteltiin
alun perin oma luokka,
kaytanndssé sité ei ole

3A 5A 6A - terveydenhoitajan ja

19 opp 24 opp 24 opp kuraattorin tydtilat vapautuvat
pienryhmétiloiksi
rakennusvaiheen 2 valmistuessa

3B 5B 6B

15 0pp 21 0pp 22 0pp
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TEUVAN KUNNANVALTUUSTO 2015

nimenhuuto- ja &énestyslista

kokous 19 /1 2015

Liitenro1,§8
Kvalt 19.1.2015

Valtuutetun nimi Nimenhuudossa / Adnestykset
&anestyksessa
Asia § 8 Asia Asia
lasna poissa jaa ei jaa ei jaa ei

Erlands Kaj 1 1
Harjula Irma 1 1
Heikkila Ville 1 1
Heinola Arto 1 1
Kaleva Paula 1 1
Ketomaki Jaakko 1 1
Kiviluoma Jarmo 1 1
Kiviluoma Juha-Matti 1 1
Saarikoski Jorma 1 1
Koski Sauli 1 _ )
Lehtiméki Esko 1 1
Leppéniemi Jukka 1 1
Méntyla Anu 1 1
Mantysaari Matti 1 1
Nevanperd Toni 1 1
Palonen Juha 1 1
Panttila Eliisa 1 1
Ranta-Muotio Aulis 1 1
Riippi Johanna 1 1
Rinta-Uppa Simo 1 1
Ristiluoma Osmo 1 1
Sippola Eija 1 1
Tamsi Sakari 1 1
Tuisku Minna-Liisa 1 1
Uusitalo Kari 1 1
Viljanmaa Veikko 1 1
Akerblad Irma 1 1

27 14 12

1 tyhja aani

Sivu 25
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 0§

Teuvan kunnan hyvinvointikertomus
Dnro D/419/00.01.02/2013
Aikaisemmat kasittelyt:  Kunnanhallitus 12.1.2015 § 6

Valmistelija / lisatiedot: hallintojohtaja Marko Lahde, p. 040 630 2505
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Khall 6 §

12.1.2015 Terveydenhuoltolaki (1326/2010) edellyttda, ettd kunnan on seurattava
asukkaidensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekij6itéa véaes-
téryhmittain. Kunnan tulee my6s seurata palveluissa toteutettuja toimenpi-
teitd, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Edelleen kunnan on
lain mukaan raportoitava kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seké to-
teutetuista toimenpiteistad valtuustolle vuosittain, mink& liséksi valtuustolle
on kerran valtuustokaudessa valmistettava laajempi hyvinvointikertomus.
Laajan hyvinvointikertomuksen vuosille 2013 — 2016 Teuvan kunnanval-
tuusto hyvéksyi kokouksessaan 16.12.2013 § 86.

Hyvinvointikertomus on luottamushenkil6itéq, viranhaltijoita ja kuntalaisia
palveleva katsaus kuntalaisten hyvinvoinnista ja palvelujarjestelmasta. Hy-
vinvointikertomus toimii myds hyvinvointijohtamisen ja kunnan strategiatyon
tyovalineena.

Koska taloudellinen tilanne ei mahdollista uusien toimintojen kehittdmista,
keskitytddn tulevana vuonna olemassa olevan toiminnan vakiinnuttami-
seen. Taman takia jatketaan laajan kertomuksen valtuustokausittaisen
suunnitelmaosion toimenpiteitd eika siksi suunnitelmaosan tavoitteita eika
toimenpiteita ole ensi vuodelle muutettu.

Raportissa tarkastellaan kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden muutoksia
ikaryhmittain paaasiallisesti vuosien 2011 — 2013 valilla. Lisaksi kuntalais-
ten hyvinvoinnin tilaa verrataan verrokeiksi valittujen kuntien ja alueiden tie-
toihin. Lopuksi esitetddn tdhan mennessa tehdyt toimenpiteet.

Teuvan kunnan hyvinvointikertomuksen vuosittainen raportti on esityslistan
litteena.

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus esittda valtuustolle ettd se hyvaksyy liitteen mu-
kaisen vuosittaisen hyvinvointikertomuksen vuosilta 2013-2014 ja etta val-
tuustokausittaisessa kertomuksessa hyvaksytyt painopistealueet, tavoitteet
ja toimenpiteet ovat edelleen voimassa vuonna 2015.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kvalt 9 §
19.1.2015 Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin.


mailto:etunimi.sukunimi@teuva.fi

TEUVAN KUNNAN
HYVINVOINTIKERTOMUS

Raportti vuosilta 2013-2014 ja suunnitelma vuodelle 2015

Kvalt 19.1.20158 9
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OSA |
VUOSIEN 2013-2014 ARVIOINTI JA RAPORTOINTI

1. Hyvinvointitiedon ja tehtyjen toimenpiteiden arviointi,
yhteenveto ja johtopaatokset

Kunnan rakenteet, talous ja elinvoima

Tydikéisen vaestdn vaheneminen on jatkunut. Samalla tydvoiman ulkopuolella olevien teuvalaisten méara
suhteessa varsinaiseen tydvoiman maaradn on kasvanut. Huoltosuhde on Teuvalla korkeampi kuin
verrokeilla.

Kunnan vakiluku on véahentynyt. Yhtena syyna tédhan on kuntien valisen nettomuuton kehittyminen
negatiiviseen suuntaan johtuen ldhinna kuntaan tulomuuton vahentymisestd. Toisena syynd téahan on
kuolleiden ma&aran enemmyys suhteessa syntyneisiin vauvoihin. Raportilla syntyneiden enemmyytta
kuvaavan indikaattoriarvo on parantunut, mutta indikaattorin vuosivaihtelu on voimakasta.

Verotulot kehittyivat heikosti vuonna 2012 pysyen samalla tasolla kuin edellisend vuonna. Vuonna 2013
verotulot kehittyivat sitd vastoin hyvin. Valtionosuuksien merkitys kunnan tulonlahteena on kasvanut.

Vuosikatteella mitattuna kunnan talous on kehittynyt heikosti vuonna 2012. Edelliseen vuoteen verrattuna
tilanne on hieman parantunut, mutta indikaattori on edelleen negatiivinen ja verrokkeihin néahden heikoin.
Talouden kehitys on jatkunut heikkona vuoden 2012 jalkeenkin.

Kunta on ollut kdytannossa velaton vuoteen 2011 saakka. Vuonna 2012 lainan maara kasvoi voimakkaasti,
mutta asukasta kohden laskettuna lainan maara oli pienempi kuin verrokeilla. Lainan méara kasvoi edelleen
voimakkaasti vuonna 2013.

Kaikki ikaryhmat

Niiltd osin kun tietoja on saatavina vuodelta 2013, positivinen muutos on ollut marginaalista, mutta
negatiivisetkin muutokset ovat paadosin suhteellisen pienid. Useammassa kohdassa Teuvan tilanne on
kuitenkin parempi kuin verrokkialueiden ja kohtuullisen hyva. Ainoastaan kirjaston lainauslukujen lasku on
ollut reippaampaa edellisvuoteen néahden. Kunnan laskeva vakimaéara ja vanheneva ikarakenne vaikuttavat
tahan voimakkaasti. Tama ei suoraan kerro kuntalaisten pahoinvoinnista.

Kuntalaisten henkista hyvaa oloa ja viihtyvyytta lisdavat kulttuuripalvelut ja -tapahtumat, joita muun muassa
kunnan kulttuuritoimi jarjestaa yksin ja yhdessa kolmannen sektorin kanssa.

Yhtend painopistealueena ja tavoitteena ollut paihteiden kayton vaheneminen nakyy lievana alkoholijuomien
oston laskuna tilastoissa. Vuosi 2011 on ollut jonkinlainen taitekohta, jonka jalkeen alkoholia on myyty
hieman vahemman kuin edellisend vuonna. Tahén tosin voi vaikuttaa vuoden 2012 jalkeiset alkoholiveron
nostot. Juomaa on ostettu muualta kuin paikallisesta Alkosta.

Vastaavasti huumausainerikosten maara on ollut tilastollisessa nousussa vuodesta 2009. Sama ilmi6 on
huomattavissa koko Suupohjan aluella. Tama tieto on ehkéa saatavilla olevista indikaattoreista huolestuttavin.
Myds rattijuopumustapaukset ovat kadntyneet lievdan nousuun parin vuoden takaisesta, mika kertoo pain
vastaista kuin myynnin vdheneminen. Ovatko nama oireita kuntalaisten pahoinvoinnista tiukkoina aikoina vai
onko poliisi lisdnnyt valvontaa alueella?
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Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet

Verrattaessa vuoden 2011 ja 2013 kouluterveyskyselyn tuloksia, niiden 8. ja 9. luokan oppilaiden osuus,
joilla ei ole yhtaan laheista ystavaa, on pysynyt ennallaan. Suunta on aikaisemmista vuosista puolittunut jo
edellisesséa kouluterveyskyselyssa, suunta on siis parempaan pain.

Vuoden 2013 kouluterveyskyselysta ilmenee, ettd vaikka peruskoulun oppilaat kokevat terveytensa ja
painonsa kehittyneen huonompaan suuntaan, ovat arvot samalla tasolla verrokkien kanssa.

Teuvalla 8. ja 9. luokan oppilaat sydvat koululounaan selkeasti useammin kuin maassa keskimaarin. Yhtena
selittdvana syyna suunnan parantumiseen voi olla ko. ikéluokan osalta my®haisempi ruokailuajankohta
(v.2011 ruokailu n. klo 10.45, v.2013 n. klo 11.30).

Edelliseen kyselyyn verrattuna my®s hengastyttavan likunnan maara on lisdantynyt.

Nuorten humalahakuinen juominen on huolestuttavasti lisddntynyt. Suupohjassa se on keskimaarin viela
hieman suurempaa, mutta verrokeissa huomattavasti vahaisempad. Sen sijaan tupakointi on edelliseen
kyselyyn verrattuna vahentynyt.

Teuvan kouluilla on kiusaamisen suhteen nollatoleranssi, ja havaittuun/iimoitettuun/todettuun kiusaamiseen
puututaan heti. Tastd huolimatta kokemukset koulukiusaamisesta ovat jonkin verran lisdantyneet. Uusi
teknologia (sosiaalinen media) on omaksuttu kiusaamisen vélineeksi. Vapaa-ajalla tapahtuva kiusaaminen
heijastuu my6s koulun arkeen.

Teuvalaiset nuoret kokevat vanhemmuuden puutetta yhd vdhemman ja tilanne on huomattavasti parempi
kuin verrokkikunnissa.

Teuvalla ja koko Suupohjassa lapsiperheet saavat kunnallista kodinhoitoapua verrokkikuntia vdhemman.

Lapsiperheiden toimeentulo on parantunut, mikali sitd mitataan toimeentulotuen saamisen osuudella
lapsiperheista. Toimeentulotukea saavien lapsiperheiden osuus Teuvalla on pienempi kuin Suupohjassa ja
koko maassa keskimaarin.

Perheneuvolan palveluiden kaytté on merkittavasti lisdéntynyt ja tarve Teuvalla on suurempaa kuin muualla.

Lastensuojelun avohuollon piirissa olevien osuus on jonkin verran vahentynyt, ollen samalla tasolla muiden

Suupohjan kuntien kanssa. Samankokoisiin verrokkikuntiin verrattuna lastensuojelun avohuollon piirissa on
enemman 0-17 -vuotiaita.

Nuoret ja nuoret aikuiset

Lukiolaisten terveydentila on keskim&arin parempi kuin verrokkikunnissa. 17 % ikaluokasta tuntee
terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Vasymystd, paansarkya ja niska-hartiaseudun oireita
viikoittain tuntevien osuus on jonkin verran laskenut v.2011 tasosta.

Koulun fyysiset tydolot koetaan edelleen paremmiksi kuin verrokkikunnissa, koulun tydilmapiiri koetaan
hyvaksi eikd kiusaamista juurikaan esiinny. Laheisia ystavid on huomattavasti useammalla kuin
verrokkikunnissa.

Koulutydn maaran kokee liilan suureksi useampi kuin ennen (v 2011 27 %, v 2013 40 %).

Lukiolaisten kohdalla perheen yhteinen ateriointi on vahentynyt, mutta on kuitenkin paremmalla tasolla kuin
Eteld-Pohjanmaalla ja koko Suomessa.

Huolestuttavaa on kuitenkin, ettd vajaa kolmannes ei sy6 aamupalaa paivittain.

Koululounaan kertoo jattavansa paivittain valiin vain 10% lukiolaisista, joka on huomattavasti parempi kuin
v.2011 tulos (31 %) ja myOs parempi kuin koko maassa (28 % v. 2013).
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Lukiolaisten ylipaino on kaantynyt uudelleen nousuun v.2011 tasosta.

Etsivan nuorisotyon asiakkaina kuluvana vuonna on ollut 15 nuorta.

Tyoikaiset

Tydikéisten sekd henkinen hyvinvointi etta terveys ja toimintakyky ovat parantuneet ja on samalla tasolla

verrokkien kanssa.

Vaikka pitk&aikaistydttomien osuus v. 2013 ei ollut halyttava verrokkeihin nahden, oli vaikeasti ty6llistyvien
osuus kasvanut, mutta kuitenkin pienempi vastaavan kokoisiin kuntiin ja koko maahan verrattuna.

Edellisestd johtunee, ettda toimeentulotuentarve oli merkittavasti viiden vuoden aikana kasvanut ja oli
suurempaa  verrokkeihin nahden. Tuen tarve  I8hti laskuun  vuonna 2013  muun
muassa tyottdmyyskarenssien katkaisujen ansiosta seka tuen myontamiskriteerien tarkistamisen takia.

Ikdihmiset

Dementiaindeksin nousu kertoo véeston ikdantymisestd, mutta myos diagnosoinnin parantumisesta.
LLKY:sséa on kaksi muistihoitajaa.

Verrokkialueisiin verrattuna ikaéantyneilla on Teuvalla parhaat eléketulot.

Omaishoidon piirissé olevien osuus 75 vuotta taytténeistd on Teuvalla Suupohjan tasolla, mutta suurempi
kuin muissa verrokeissa.

Saanndllista kotihoitoa saa entistd useampi, vain Suupohjassa osuus on suurempi. Tassa on huomioitava
tilastoinnin valtakunnallinen eroavuus.

V. 2012 tehostettua palveluasumista oli vield vahan ja pitkaaikaisen laitoshoidon kaytté suurta, mutta tilanne
on taman jalkeen muuttunut. Tarve ympéarivuorokautisen palveluasumisen lisdamiselle on olemassa.

Perusterveydenhuollon ladkarikdynnit ovat 65 vuotta taytténeilla pudonneet ja ovat Suupohjan kanssa
samalla tasolla. Ladkareiden ja hoitajien keskinaista tyonjakoa on kehitetty ja pitkdaikaissairauksia potevat
henkil6t pyritdédn ohjaamaan hoitajille.

Yllattavaa on, etta psykiatrian laitoshoidon tarve on ikdihmisilla merkittdvasti noussut vuoden sisalla (2011-
2012) ja oli merkittavasti suurempaa kuin muilla. Téhan vaikuttaa kuitenkin vuosittainen vaihtelu.

Llky:n palveluverkkosuunnitelman mukainen osastojen erikoistuminen on toteutunut. Henriikkakoti on
toiminut tehostetun palveluasumisen yksikkénd 1.1.2013 alkaen. Simonhovi on lakkautettu vuoden 2013
lopussa, mink& jalkeen yopartio on toiminut 4 tydntekijan voimin. Kotihoitoa on vahvistettu vuoden 2014
aikana. Osasto 1 on keskittynyt 15.4.2013 alkaen leikkausten jalkeiseen kuntoutukseen. Pitkdaikaisessa
laitoshoidossa yli 75-vuotiaista oli 30.6.2013 2,7 %.

Tehdyt toimenpiteet

Hyvinvoinnin  ja  itsendisen  suoriutumisen  edistaminen,
terveyserojen kaventaminen
Terveysliikunnan toimenpideohjelma vuosille 2013-2016 on tehty

Teuva liikkuu - esite paivitetaan 2 kertaa vuodessa
Kirjaston liikuntavalineita on lainattu hyvin
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Kirjasto ja yhtendiskoulu jarjestdvéat Lukukerhon 1. -2. luokan oppilaille Maakuntakirjaston
hankkeena

Kaikenikaisille tarkoitetun liilkuntapuiston suunnittelu ei ole edennyt

Kansalaisopisto on jarjestanyt nuorille suunnatun kokkikurssin

Varhaiskasvatuksen "Varpaat vauhtiin" on toteutunut syksylla. Lisdksi kevaalla on toteutettu
Pihaseikkailu. Materiaalia saadaan valmiina Valon kautta

Varhaiskasvatuksen henkildkunnan koulutus ravitsemustietoudesta ei ole toteutunut v.2014,
koulutus toteutetaan tammikuussa 2015

Yhtendiskoulu ja liikuntatoimi on mukana "Liikkuva koulu" -hankkeessa, jonka yhtend teemana on
valituntilikunnan lisédminen. Liséksi on koulutettu MunLiike -vertaisohjaajia 7-9 -luokkalaisista
vetamaan liikuntatuokioita. Hankkeeseen on saatu maararahaa Aluehallintoviraston kautta
Yhtenaiskoulun liikuntakerhoja on rahoitettu OPM:n kerhorahan puitteissa

Lukion oppilaille on syksylla 2014 perustettu liikuntapainotteinen valmennuslinja, toiminta on
mahdollistunut uusien tilojen ja valineiston, sek& asiasta innostuneen opettajan myoéta

Lehtiharjun osastot 2 ja 3 lakkautettiin vuoden 2014 aikana ja muodostettiin yksi 14-paikkainen
tehostetun palveluasumisen yksikkd

Uutena palveluna on aloitettu vanhuspalvelulain edellyttama ikaéntyneiden ja heidan omaistensa ja
laheistenséa henkilokohtainen, yleisella tasolla tapahtuva neuvonta ja ohjaus liittyen Llky:n palveluihin
ja Kelan tukiin. Seniorineuvonta toteutui vuoden 2014 alusta paivatoiminnan ohjaajien vetamana
tavoitteena auttaa ja tukea ikaantyvia edistamaan omaa terveyttaan, hyvinvointiaan, toimintakykyaan
ja tukea siten kotona asumista ja omatoimisuutta

SeAMKin restonomiopiskelijat ovat tehneet asiakastyytyvaisyyskyselyn kevaalla 2013 ylaasteikaisille
ja henkilokunnalle seka syksylla 2013 isoimpien koulujen 6.-luokkalaisille ( Syreeni, Aysto ja Perald)
Asiakastyytyvaisyyskyselyn pohjalta on tehty kehittdmistyotd, jossa tavoitteena on saada nuoret
kokemaan, etté voivat osallistua ja vaikuttaa kouluruokailuun.

Syrjaytymisen ehkéaiseminen

Uimahallilla toimii vesijuoksuryhmat viikoittain miehille ja naisille ja elékeldisille, kaikille
ryhmille erikseen

Vesinyrkkeilya pidetaan viikoittain

Huonosta lumitilanteesta huolimatta kuntalaisille jarjestettiin lumikenkailya talven 2014 aikana

Ui kesaksi kuntoon kampanja on jarjestetty huhtikuulla 2014

Tove Jansson 100 v. on jarjestetty kulttuurimatka Ateneumiin

Elolystit kesa- ja kulttuuritapahtumaviikko on jarjestetty

Postilaatikkopyorailyt on jarjestetty kuntalaisten omaehtoisen liikunnan tukemiseksi

Kirjasto on osallistunut valtakunnalliseen asiakaskyselyyn.

Uusien kuntalaisten palautekysely on kaytossa.

Kansalaisopisto tarjoaa kaksi kurssia ilmaiseksi tyottomille.

Lasten, nuorten ja perheiden johtoryhm& on perustettu v.2014. Johtoryhmaan kuuluu edustus
kunnista ja LLKY:sta

KiVa -koulu toimintatavan juurruttamista on jatkettu tehostetusti

Oppilashuoltolaki on muuttunut s.2014, ja sen puitteissa toimintatapoja on tarkistettu

Asiakas- ja kuntalaiskyselyt eivat toteudu riittavasti, resurssien puutteen vuoksi

TyOpaja toimintaa on ollut fyysisend pajana Teuvalla vuosina 2013 ja 2014. Teuvan Starttipajalle on
vakinaistettu tyonjohtaja. Projektien jatkoaikapaatdsten yhteydessa on Seutukunnalliselle Ty6paja
2-projektille myonnetty lisdrahoitusta yli 54-vuotiaille tyottdmille tyonhakijoille kohdennettuihin
palveluihin. Seutukunnallisen Tydpaja 2-projektin lisdrahoituksella kohdennetaan toimenpiteita yli 54-
vuotiaiden tydkyvyn arviointiin, terveyden seurantamallin kehittdmiseen ja tydvalmennukseen.
Projektiin on palkattu tydntekija kesalla 2014.

Tyottdmien aktivointiaste on kuluvana vuonna ollut keskimaarin 40,6 %, joista alle 500 paivaa
ty6ttdomana olleiden aktivointiaste keskimaarin 30,6 % ja yli 500 paivaa tyottdmana olleiden 51,8 %.
Asiakastyytyvaisyyskyselyt toteutetaan joka toinen vuosi osastoilla ja kotihoidossa (syksy 2014),
mutta asiakaspalautelaatikot ovat jatkuvassa kaytossa. Yhtenevaiset kotihoidon,
muistineuvolatoiminnan ja paivatoiminnan kriteerit sekd omaishoidon toimintaohjeet on otettu
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kayttoon 1.1.2013 lukien. Palveluasumisen ja intervallihoidon kriteerit valmistuivat v. 2014.
Palvelutarvearvioinneissa on noudatettu 1.7.2013 tulleen vanhuspalvelulain saéannoksia.

Mielenterveyden edistaminen ja paihteiden kayton vahentaminen

Erityisryhmien uintivuorot jarjestetddn uimahallin aukioloajan ulkopuolella (mielenterveyspotilaat,
nakdvammaiset, kehitysvammaiset ym.)

Kuntosalilla on oma vuoro elékeldisille aukioloajan ulkopuolella

Miehiad on houkuteltu likkumaan kuntosalille ja uimahallille ilmaisilla vuoroilla

Kirjasto ja kansalaisopisto toimivat kaikkien ikaryhmien hyvinvoinnin edistdmisen puolesta ja
mielenterveyden edistdjina

Paihdebussi on vieraillut koululla kevaalla 2014 jakamassa informaatiota paihteiden haitoista
Terveystieto kuuluu koulun opetussuunnitelmaan

Ylaasteikaisille ja koulun henkilokunnalle seka Yhtenaiskoulun, Peralan ja Ayston 6. luokkalaisille on
tehty kouluruoasta asiakastyytyvaisyyskyselyt v.2013 (SeAMK:n restonomiopiskelijat)
Paihdeterapeultti on vieraillut ylakoululla kevaalla 2014 antaen oppilaille paihdevalistusta

Syksylla 2014 on pidetty huoltagjille, paattajille ja ammattilaisille "Kannikapina" Totuus nuorten
paihteiden kaytosta Suupohjassa -tapahtuma.

Resurssipulan takia 7-luokkalaisille ei pidetty syksyn tupakkavalistuspaivaa

Mielenterveys- ja paihdestrategian paivittdminen: seurantaryhma paatti yhdistdd mielenterveys- ja
paihdestrategian.

Teuvalla on aloitettu aikuissosiaalitydn puolella 5/2014 kotikuntoutus paivatoimintana Lehtiharjussa.
Kotikuntoutuksen tydntekija on tehnyt lisaksi kotikaynteja

Paihdehuollonohjaaja on ollut mukana kehittdmassa paivatoimintaa

Kuntalaisten hyvinvoinnin edistdmisen nakoékulma huomioon
kaikessa suunnittelussa

Hyvinvointiryhmén toiminta ei ole viela vakiintunut, koska vuosikello ei ole ollut viela kaytdssa
Ik&d&ntyneen vaeston hyvinvointisuunnitelman laadinta on aloitettu

OSA Il TULEVAN VUODEN SUUNNITTELU

2. Kuntastrategian painotukset ja linjaukset

Teuvan kunnan strategia on laadittu tasapainotetun tuloskortin muotoon. Kunnanvaltuusto hyvaksyi uuden
tuloskortin kesékuussa 2014.

Visio 2020 on voimassa olevassa kuntastrategiassa maaritelty néin:” Teuvalla on toimivat l&hipalvelut ja
vired elinkeinoelama. Taalla on hyva asua ja yrittdd. Yhteisollisyytta ja juuriamme arvostaen elamme ajassa.
Elinvoimaisena kuntana hyddynndmme uusinta teknologiaa ja tietoliikenneyhteyksia.”

Voimassa olevassa kuntastrategiassa strategisia menestystekijéitd ovat toimintaymparistdomuutosten
ennakointi, kuntatalous, yhteistyd ja kumppanuus, toimiva ja ohjattavissa oleva palvelujarjestelma, terveyden
ja hyvinvoinnin edistaminen, yrittdjyyden vahvistaminen, vetovoima ty6ikaisten ja nuorten keskuudessa seka
kiinteistdjen hallinta.



89, KVALT 19.1.2015 18:30/ Pykdan liite: Teuvan kunnan hyvinvointikertomus, raportti Siasi3@

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessad strategisiksi tavoitteiksi on asetettu hyvinvoinnin ja itsenéisen
suoriutumisen edistdminen seka terveyserojen kaventaminen, syrjaytymisen ehkaiseminen, mielenterveyden
edistaminen ja paihteiden kayton vahentdminen. Kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisen ndkdkulma pyritdan
ottamaan huomioon kaikessa suunnittelussa.

Strategisten tavoitteita toteutetaan hyvinvointisuunnitelman mukaisesti.

3. Hyvinvoinnin edistamista tukevat ohjelmat ja suunnitelmat

Talousarvio vuodelle 2013 ja taloussuunnitelma vuosille 2014-2016

Turvallisuussuunnitelma (keskenerainen)

Liikunnan kehittamissuunnitelma (keskenerainen)

Teuvan kulttuuristrategia 2012-2016

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2011-2012

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman seurantaraportti 2012

Lastensuojelun avohuollon ja perhetydn kehittdmisyksikkéhankkeen loppuraportti

Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman mielenterveys- ja paihdestrategia

Suupohjan alueen ehkaisevan paihdetydn strategia koulu- ja nuorisotydhon vuosille 2009-2012
Perhe- ja lahisuhdevakivallan ehkaisyn toimintaohjelma

Neuvolan, koulu- ja opiskelijaterveydenhuollon seka ehkaisevan suun terveydenhuollon toimintaohjelma
vuosille 2012-2013 yhteistydssa sosiaalitoimen ja sivistystoimen kanssa
Yhdenvertaisuussuunnitelma 2006

Tasa-arvosuunnitelma? kts. kunnan sivut

Terveyden edistdminen Suupohjan kunnissa -seminaari 29.3.2011

Seleva Paletti -loppuraportti

Terveyden edistamisen ja sairauksien ennaltaehkaisy perusterveydenhuollossa - alustava kartoitus
polikliinisen toiminnan nakdkulmasta

Palvelurakenneselvitys

4. Suunnitelma hyvinvoinnin edistamisesta vuonna 2015

1) Painopistealue ja kehittdmiskohde/kohteet

Hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsendisen suoriutumisen edistaminen,
terveyserojen kaventaminen

Tavoitteet  Toimenpiteet ja vastuutaho |Resurssit Arviointimittarit

Terveysliikunnan [Seuraavien ryhmien jatkumisen a-b)Vapaa-aikasihteeri, kaksi @)Ryhmat toimii kyll&/el

edistaminen turvaaminen: ohjaajaa, KKI-ohjaaja Terveysliikunnan
hankerahoituksella, toimenpideohjelma 2013-2015

a)Miesten vesijuoksu-, KKI-ryhma, urheiluseurojen avustukset,

naisten hydrobic ja vesijuoksu, kirjastonjohtaja, vapaa- a-j) THL:n ikavakioitu
erityisryhmien ryhmat, lasten aikaltk,Kunnan rahoituksen qairastayuusindeksi < (Iahtétaso
uimakoulut kesalla (ilmainen kuljetus), [<ohdistumisen tarkistaminen \, '5910) viimeisin tieto

kuntosaliryhmat, urheiluseurojen Iatuverkc.)st(.)on., wmaheglh a
kuntosali, aineistohankinnat,

jarjestamat i ioi
JhaJrras;teIiikuntaryhmétt,vesinyrkkeilyryh limaiset kunnan Eelan t?rv?.y.s%uriltanr) vakioitu
mé, lumikenkaily, kansalaisopiston likuntatilat seuroille, kevyen ansan |§Lrj]tl-_-ltn exsl 26611 1076
jarjestamat ryhmét. likenteen vaylat ja nouse (Iantotaso v. )
Perheliikuntatapahtumat. kunnossapito . B o
Liikuntakampanjat. b). Klrjastg_)? I_!lkuntavallnelden
c)Varhaiskasvatuksen lainausmaarat 20.11.2014 75
b)Valineiden lainaus kirjastosta jatkuu- NenKilosto kpl
tiedottaminen .
d)Koulun uusien c)toteutunut kylla/ei On

likuntatilojen valmistuminen. toteutunut

c)Varhaiskasvatuksessa "Vauhti S
Huomioidaan
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Terveellisen

n edistdminen

varpaat".

d)Koulujen kerhotoiminnan
kehittaminen. Valituntilikunnan
lisdaminen.

e)Liikuntasetelit ja-paiva kunnan
hlékunnalle.

f)Vertaisohjaajien hankinta.

g)Markkinointi:Uimahallin
vuokraaminen yhdistyksille ja yrityksille
aukiolon ulkopuolella

h)Liikuntapalveluiden ja
terveydenhuollon yhteistydn
tehostaminen mm. liikkuntaneuvontaa
vahvistamalla,Neuvokas
perhemenetelma

i)Liikuntastrategian valmistuminen ja
siin& terveysliikunnan painottaminen

j)Liikuntapuisto kaikenikaisille

Vastuutaho: Vapaa-aikaltk,
varhaiskasvatus- ja koulutusltk, seurat
ja yhdistykset

tuntikehyksessa. Valineistod

e)Tykytoiminnan jatkuminen
nykyislla tasolla, Kunnan
rahoituksen

kohdistumisen tarkistaminen
latuverkostoon

f) koulutus

g) Yhdistykset ja yritykset,
vapaa-aikaltk

h) Kunnan ja Llky:n
henkilosto

i-)) vapaa-aikasihteeri,
vapaa-aikaltk, tekninen lItk,
varhaiskasvatus- ja
koulutusltk, seurat ja
yhdistykset

a)Neuvokas perhe -menetelma aitiys- jaa)Neuvokas perhe -
ravitsemuksen jalastenneuvolassa seka 1.,3. ja 5.luokan menetelméan koulutetut
ravintotottumuste oppilaiden tarkistuksissa

kaytdssa/neuvola

b) Varhaiskasvatukseen ja
esiopetukseen siséltyy ruokakasvatus,
jolla tuetaan lasten terveytta edistavia
elintapoja ja perheiden
kasvatustehtavéaa/varhaiskasvatuksen
henkildkunta

c)Menetelman kayttéonotto ikaihmisten
vajaaravitsemuksen
tunnistamiseen/LLKY?

e)lkaihmisten ja omaisten
ohjaus/LLKY?

f)Elamantaparyhmat
terveyspalveluissa/LLKY

g)Terveellisen ja edullisen ruoanlaiton
kurssit eri
vaestoryhmille/kansalaisopisto

h)Shp:n ravitsemusterapeutin
palvelujen hyddyntaminen/eri
toimintojen vastaavat

Omatoimisuuden a)Koti- ja koulukasvatuksen

terveydenhoitajat
b)henkiléstén koulutus

c)Palvelu-
tarpeen kartoituksessa tms.
tehd&éan arvio ?

e-f)LIky:n palveluiden
henkildkunta

g)Kansalaisopisto, 3. sektori

h)Shp:n ravitsemusterapeultti

a) Vanhemmat ja koulun

d) lisdéntynyt On lisdantynyt

a-b,h)
Neuvolan,kouluterveydenhuollo
n ja opiskelijoiden painotilastot,
Kouluterveyskysely; 8. ja 9.
luokan oppilaista ylipainoisia <
18,3 %. Vuoden 2013
kouluterveyskyselyn mukaan
ylipainoisuus noussut (19,3
%)

Varhaiskasvatuksen
henkilostdon koulutus asiasta
ei ole toteutunut, toteutetaan
1/2015

f)lkévakioitu sairastavuusindek
si ei nouse (lahtétaso v. 2011
90), Sekad THL:n ettd Kelan
ikavakioidut
sairastavuusindeksi
noususuunnassa

Kelan terveyspuntarin vakioitu
kansantauti-indeksi ei

nouse (lahtétaso v. 2011
107,6))

g) Toteutunut kyllé/ei

h) Tilaisuuksien maara
a) Kehityksen arviointi

tukeminen jajpainottuminen vastuullisuuteen henkilokunta

vastuunottaminen b)Kotona tai kodinomaisissa
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itsesta

b)Kuntouttava tydote ikdihmisten b) Ikdihmisten palvelujen
palveluissa henkilokunta

c)Pitkaaikaissairaiden potilaiden hoitoa [c) LIky:n henkilékunta
koskeva Terveyshyotymallin jatkuminen

olosuhteissa asuu vah. 92 %
75-vuotta tayttaneista v. 2012
92,3 %

c) hoito- ja
palvelusuunnitelmien maara



2)

Painopistealue ja kehittdmiskohde/kohteet

Syrjaytymisen ehkaiseminen
Tavoitteet Toimenpiteet
vastuutaho

jaja)Varhainen puuttuminen ja
matalan kynnyksen

hyvinvoinnin palvelut/Neuvola, varhaiskasvatus,

edistaminen jakoulu

vanhemmuuden

tukeminen

Lasten
nuorten

b)Vanhemmat saavat tukea
kasvatustehtavaansa ja
vanhemmuutta tuetaan
kasvatustehtévéssa (neuvola,
varhaiskasvatus,

koulu, oppilashuolto,
perheneuvola, sosiaalityd)

c)Kiva koulu -kiusaamisen
vastaisen toimintakulttuurin
juurruttaminen kaytantédn
kouluilla

d)Neuvokas perhe -menetelméan
kaytto aitiys- ja
lastenneuvolassa/LLKY

e)Poikkihallinnollisen johtoryhman
perustaminen

a)Etsiva nuorisotyd/
Llky/koulu/nuorisotoimi

Ty6ttdmien

hyvinvoinnin

edistdminen
b)Nuorisotakuun
toteuttaminen/TE-
toimisto/LIlky/kunnat/yritykset

c)TyOpajat/Llky

d) Tyéttdmien

terveystarkastukset/Llky
Osallisuuden jaa)Asiakaslahtoisyyden
yhteiséllisyyden huomioiminen kaikessa
lisédminen toiminnassa/kunta/LLKY

b) Sosiaali- ja terveydenhuollon
henkiléstolle tiedotusta liikunta- ja
kulttuuriryhmista / Kansalaisopisto
ja liikkuntatoimi

c)lkaihmisten paivatoiminnan
vakiinnuttaminen/LLKY

d) Osallistumismaksujen
alennukset
tydttomille/Kansalaisopisto/Kunta

jaResurssit

a-b)Menetelmaan
koulutettu henkildkunta

a-c)Opettajat saaneet
koulutusta

d)Neuvolan
terveydenhoitajat

e) Neuvolan,
varhaiskasvatuksen,
koulun,nuorisotoimen
seka sosiaali- ja

terveydenhuollon johtavat

viranhaltijat
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Arviointimittarit
a-c)Koulutusta jarjestetty kylléd/ei

c)Kouluterveyskysely: 8. ja 9. luokan
oppilaista koulukiusattuna vahintdan kerran
viikossa < 7,4 %, Kiva-koulu

tulokset Tavoitteeseen ei ole paasty.
Kynnys ilmoittaa kiusaamistapauksista
on madaltunut joka on hyva asia.

d) Aloitetaan tilastointi v. 2015

e) Poikkihallinnollinen tydryhma perustettu ja
toimii On perustettu

a-b) Etsivan nuorisotyén | a-b) Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17-24

tyontekija /
2pv/vkkolvaltionapu

c) Starttipajan ohjaaja

d) 1 sairaanhoitaja

a-b) Henkilosto

c) Paivatoiminnan
ohjaaja

d) Kansalaisopiston
ryhmat, uimahalli

-vuotiaat, % vastaavaikaisesta vaestosta <
9.4 %

c¢) Kuntouttavassa ty6toiminnassa olevien
maara 2013 39 henkil6d, 2014 47 henkil6a
17.10.2014.

d)Tehtyjen terveystarkastusten maara.
Tietoa ei saatu EP-Pottiin siirtymisesta
johtuen.

a)Asiakas- ja kuntalaiskyselyt ja -palautteet,
kuulemistilaisuudet

Kirjaston asiakaskysely toteutettu,
muualla kyselyt eivat toteudu riittavasti
(resurssipula)

b) Toteutunut kylla / ei Teuva Liikkuu -
esite on paivitetty

c) Osallistujien lukumaéara Aloitettu v. 2014
puolipaivatoimintana

d) Osallistujien lukumaara
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3) Painopistealue ja kehittamiskohde/kohteet
Mielenterveyden edistdminen ja paihteiden kaytén vahentaminen

Tavoitteet

Paihteettdmyyden edistdminen

Ennaltaehkaiseva paihdety6 on
suunnitelmallista

Avopalveluiden, tukihenkild- ja
ryhméatoiminnan

kehittdminen mielenterveys-
kuntoutuijille ja paihteista eroon
haluaville

Toimenpiteet
vastuutaho

a) 7. luokan oppilaiden
valistustilaisuus/Nuorisotoimi/suuhygienisti,

LIky/Ehyt ry

jaResurssit

b) Terveystieto-oppi 7.-9. b) Terveystiedon

luokan ja opettajat
lukion oppilaille/koulu
c) Shp:n
c) Shp:n palvelujen ennaltaehkaisevan
hyddyntaminen/eri paihdetyon

toimintojen vastaavat koordinaattori

a) Ennaltaehkaisevan
paihdetyon vastuuhenkild
toimii/Kunta/LIky

a)Vapaa-

paihdetyontekijat

b) Terveystieto b) Terveystiedon
oppiaineena 7.-9. luokan ja |opettajat
lukion oppilaille/koulu

c) Eri yhteisty&tahot

¢) Suupohjan alueen
ehkaisevan paihdetyén
strategian paivittaminen
koulu- ja
nuorisoty®hon/tyéryhma/Llky
a)Mt-kuntoutujien a)
paivatoiminnan
jatkuminen/LLKY/Shp b) Lehtiharjun
henkildkunta
b) Mt-kuntoutujien
laitoshoidon véahentdminen ja
palvelu- ja tukiasumisen
lisddminen/Llky

c) Llky:ssa 2
paihdetyontekijaa

b)Paihdetyontekijan
palkkaaminen ostopalvelujen
sijaan /kunnat ja LLKY

a) Vapaa-aikasihteeri,

kouluterveydenhoitaja

Arviointimittarit

a-b)Kouluterveyskysely: 8.
ja 9. luokan oppilaista
tupakoi < 19,4 % (lahtétaso
v. 2011) Tupakointi on
vahentynyt

7- luokkalaisille
tarkoitettua
tupakkavalistustilaisuutta
ei ole pidetty syksylla
2014.

c) Toteutunut kylla/ ei
a-b) Kouluterveyskysely: 8.

aikasihteeri/koulu/Llky:nfja 9. luokan oppilaista tosi

humalassa vah. kerran
kuukaudessa < 13,5 %
(lahtétaso v. 2011)
Humalahakuinen
juominen on lisdantynyt

c) Strategia paivitetty kylla
/ei. Kylla. Yhdistetty
mielenterveys- ja
paihdestrategiaan.

a)

b) Muutos toteutunut kylla
/ei. Kylla

c) Kayntien maara.
Kaynnit ohjaajalla 7.4.-
17.10.2014 64 kayntia.
Ohjaaja aloittanut 7.4.
Alkuvuosi 8 kayntia
Kauhajoen ohjaajalla.
Teuvalla ohjaaja 3
pv/vko.
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4) Painopistealue ja kehittamiskohde/kohteet
Kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisen ndkdkulma huomioon kaikessa suunnittelussa

Arviointimittarit

a-c) Toiminta toteutuu

Tavoitteet Toimenpiteet jaResurssit
vastuutaho
Hyvinvoinnin ja terveyden [a)Poikkihallinnollisen a) Johtoryhman ja
edistamisen hyvinvointityéryhman tyén  hyvinvointitydryhman jasenet ja vuosikellon mukaan kyllé/ei

johtamisjarjestelman
kehittdaminen ja
juurruttaminen

Vaikutusten
ennakkoarviointi-
menetelma kayttoon
ainakin suuremmissa
hyvinvaintiin liittyvissa
paatoksissa

vakiintuminen/vuosikellon koulutus
kayttdon otto

b) Lasten ja nuorten

viela

b) Ei ole katsottu

b)Teemaryhmien poikkihallinnollinen johtoryhm@, tarpeelliseksi lisata
perustaminen ja tyon Vanhus- ja vammaisneuvosto,

vakiintuminen Ehkaiseva paihdetydryhma

c)Kunnan ja sote-alueen ¢) Hyvinvointitydryhman

tavoitteiden jasenet ja Llky:n johtavat

yhteensovittaminen viranhaltijat

d)Kuntalaisten ja jarjestojen
osallisuuden vahvistaminen
valtuustokausittaisen

kertomuksen suunnittelussa

e)Hyvinvointitiedon

hyddyntaminen kunnan

talouden ja toiminnan

suunnittelussa/johtoryhma

a)Paatos kayttdonotosta on jo a-b) Esimiesten ja

tehty valtuutettujen kouluttaminen
menetelman kayttoon

b) Koulutuksen jarjestaminen
menetelman kayttoon

a-b)Tehtyjen
ennakkoarviointien maara
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 10 §

IImoitusasiat, kunnanvaltuusto 19.1.2015
Dnro D/11/00.02.00/2015
Khall 10 § Kunnanvaltuuston tietoon saatetaan seuraavaa:

- Etela-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ympéaristokeskuksen tyolli-
syyskatsaus 11/2014:

marraskuu -14

Ty6ttdmia tydnhakijoita 287

(ml. henk.koht. lomautetut

- miehia 156

- naisia 131

- alle 25-vuotiaita 37

- yli 50-vuotiaita 129

- yli vuoden tyéttdméana 38

Avoimia tydpaikkoja

Tyo6ttdmyysaste 11,8 (syyskuu 10,5 ja lokakuu 11,7)

- Vaestorekisterikeskuksen vékilukutilasto 31.12.2014: Teuvan asukaslu-
ku oli 5548, muutos vuodenvaihteesta 2013/2014 (5656) -108

Ehdotus: Asiat merkitaan kunnanvaltuuston tietoon saatetuksi.

Paatds: Ehdotus hyvaksyttiin.
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 11 8

Muut mahdolliset asiat, kunnanvaltuusto 19.1.2015
Dnro D/11/00.02.00/2015

Kvalt 11 § Aulis Ranta-Muotio esitti puheenvuorossaan, etta voisiko kunta olla aloit-
teen tekija tienhoitokuntien aktivoinnissa.

Asiasta keskusteltiin.

Irma Harjula tiedusteli kaukolampdlaitoksen yhtibittamisen tilannetta ja toi-
mintakeskuksen remontin etenemisesta.

Jukka Leppaniemi esitti puheenvuorossaan, ettéd LLKY siirtyy kevaan aika-
na kayttamaan lehti-ilmoittelussaan ainoastaan Kauhajoen kunnallislehted.
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Kunnanvaltuusto 19.01.2015 12 8§

Kiireelliset asiat, kunnanvaltuusto 19.1.2015

Dnro D/11/00.02.00/2015

Kvalt 12 § Kuntalain 55 8:n mukaan kunnanvaltuusto voi kasitell& asian, joka on mai-
nittu kokouskutsussa ja joka on valmisteltu kuntalain 53 8:ssa tarkoitetulla
tavalla.

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi paattaa ottaa asian kasiteltdvakseen,
vaikka sita ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu,
paatds asian ottamisesta kasiteltdvaksi on tehtava yksimielisesti.

Paatos: Kiireellisia asioita ei ollut.
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Valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen perus-
teet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan kunnallisvalitusta, koska péaatts koskee vain
valmistelua tai taytantddnpanoa.
Pykalat: 3jalo-12

Hallintolainkayttdlaki 5 8 1 mom. /muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutos-
ta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Valitusosoitus

Valitusviran-
omainen ja
valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja sen yhteystiedot:

Vaasan hallinto-oikeus

Korsholmanpuistikko 43, PL 204, 65101 VAASA
Faksi 010 364 2760

sahkodposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika
4-9 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika
paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite, postiosoite ja séhkdposti Pykalat Valitusaika
__ péivaa

Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista.

Valituskirjelma

Valitus tehdaéan kirjallisesti. Valituskirjelméassé, joka on osoitettava valitusviranomaisille, on ilmoitettava
paatos, johon haetaan muutosta

milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavéaksi; seka
perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan tai kirjelman muun laatijan nimi ja kotikunta seké postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelmaan on liitettava

paatos, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljennoksena

todistus siitd, mina péaivana paatés on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viran-
omaisille

Asiamiehen on tarvittaessa liitettéva valtakirja (HLL 21 §)

V_a_llt_usa3|a- . Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen paivén virka-ajan paatty-
kirjojen  toimit- | isys J0s valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauan-
taminen tai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi l&hettdéd postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan kuluessa.
Lisétietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Sivu 43



mailto:vaasa.hao@oikeus.fi

	KVALT, 19.1.2015 18:30, Pöytäkirja
	§ -1 Läsnäolijat
	§ 1 Kokouksen avaus, nimenhuuto ja valtuutettujen poissaoloesteet ja varajäsenten kutsuminen
	§ 2 Pöytäkirjan tarkastus ja pitäminen yleisesti nähtävänä
	§ 3 Työjärjestyksen hyväksyminen
	§ 4 Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valitseminen vuosiksi 2015 - 2016
	§ 5 Kunnanhallituksen asettaminen vuosiksi 2015 - 2016
	§ 6 Teuvan kunnan jätevesiratkaisu 2015 alkaen / Oy Aqua Botnica Ab:n lainan takaaminen jätevesiverkoston rakentamiseksi
	§ 7 Lisämäärärahan myöntäminen sivistystoimelle vuoden 2014 talousarvioon
	§ 8 Kouluverkkoselvitys
	Pykälän liite: Kouluverkon päivittäminen ja varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen lähivuosien järjestelyt, yhteenveto
	Pykälän liite: Oppilasennuste 1-9 lk, kouluverkkoselvityksen päivittäminen
	Pykälän liite: Yhtenäiskoulun tilat ja käyttö, kouluverkkoselvityksen päivittäminen
	Pykälän liite: Yhtenäiskoulun tilankäyttö, alakerta / kouluverkkoselvityksen päivittäminen
	Pykälän liite: Yhtenäiskoulun tilankäyttö, yläkerta / kouluverkkoselvityksen päivittäminen
	Pykälän liite: Äänestysluettelo kv 19.1.2015 § 9

	§ 9 Teuvan kunnan hyvinvointikertomus
	Pykälän liite: Teuvan kunnan hyvinvointikertomus, raportti vuosilta 2013-2014 ja suunnitelma vuodelle 2015

	§ 10 Ilmoitusasiat, kunnanvaltuusto 19.1.2015
	§ 11 Muut mahdolliset asiat, kunnanvaltuusto 19.1.2015
	§ 12 Kiireelliset asiat, kunnanvaltuusto 19.1.2015
	§ 9997 Valitusosoitus valtuusto


